
                                                                                                       
 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о внештатном техническом инспекторе труда 

Пензенской областной территориальной организации  
Общероссийского профсоюза работников государственных учреждений 

 и общественного обслуживания РФ 
 

1. Общие положения 
 

1.1.  Положение о внештатном техническом инспекторе труда Нижегородской 
областной организации Общероссийского профсоюза работников государственных 
учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации (далее – 
«внештатный технический инспектор труда») разработано в соответствии  с 
Федеральными законами « О профессиональных союзах, их правах и гарантиях 
деятельности», Трудовым кодексом Российской Федерации, Уставом, Положением 
о технической инспекции труда Общероссийского профсоюза работников 
государственных учреждений и общественного обслуживания Российской 
Федерации (утв. Постановлением ЦК Профсоюза от 03.12.2015 г. № 11 – 5), для 
реализации общественного контроля по охране труда в учреждениях. 

1.2.  Внештатный технический инспектор труда утверждается 
президиумом  Нижегородской областной организации Общероссийского профсоюза 
работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ (далее 
Президиум) по ходатайству территориальных, объединенных отраслевых и 
первичных организаций Профсоюза.  Внештатному техническому инспектору труда 
на срок его полномочий выдается удостоверение по утвержденной форме. 

Президиум принимает решение о досрочном прекращении  полномочий 
внештатного технического инспектора труда в связи с невыполнением или не 
возможностью выполнения возложенных на него функций, увольнением.  

1.3. Внештатными техническими инспекторами труда могут быть 
члены Профсоюза, имеющие опыт работы по осуществлению общественного 
контроля в области охраны труда в организациях  и учреждениях, входящих в 
структуру Нижегородской областной организации  Профсоюза, а также специалисты 
(инженеры) по охране труда.  

1.4. Внештатный технический инспектор труда в своей деятельности 
взаимодействует с выборным профсоюзным органом, техническим инспектором 
труда Профсоюза по Нижегородской области, органами государственного надзора и 
контроля за соблюдением законодательства по охране труда. 

 1.5. Внештатный технический инспектор труда не реже одного раза в три года 
должен проходить обучение по охране труда с последующей проверкой знаний 
требований охраны труда и выдачей соответствующего удостоверения.  

1.6. Деятельность внештатных технических инспекторов труда  регулярно 
рассматривается на заседаниях выборных профсоюзных органов. 

1.7.  Внештатные технические инспекторы составляют ежегодные отчеты о 
работе профсоюзной организации  по форме  19 – ТИ , 1-ТИ представление об 
устранении выявленных нарушений, 2-ТИ требование о привлечении к 



ответственности, 3-ТИ  требование о приостановке работ и направляет их в 
Нижегородский областной комитет Профсоюза.  

 
2. Основные задачи и направления деятельности внештатного  

технического инспектора труда 
 

2. Основными задачами внештатного технического инспектора труда 
является: 
      2.1.Оказание содействия выборному профсоюзному органу,  техническому 
инспектору труда Профсоюза по Нижегородской области, в реализации возложенных 
на них функций и полномочий по осуществлению контроля за соблюдением 
работодателями и работниками законодательства и иных нормативно-правовых 
актов по охране труда. 

2.2.   Защита  прав и интересов членов Профсоюза на здоровые и 
безопасные условия труда в организациях и учреждениях, входящих в 
структуру Нижегородской областной организации Профсоюза. 

2.3. Разработка и внесение предложений в раздел «Охрана 
труда»  отраслевых, территориальных соглашений, коллективных договоров. 

2.4.    Организация  и проведение общественного  контроля за состоянием охраны 
труда на рабочих местах, проведением специальной оценки условий труда, 
обязательных медицинских осмотров работников,  соблюдением работодателем 
законных прав и интересов работников в сфере охраны труда.  

2.5. Содействие администрации и профсоюзным комитетам в организации 
обучения уполномоченных лиц по  охране труда. 

 
                    3. Полномочия внештатного технического инспектора труда 
 

    3. Внештатный технический инспектор труда наделяется полномочиями: 
3.1. Осуществлять контроль за соблюдением работодателями и их  

представителями трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права. 
         3.2.  В установленном порядке (ч. 5 ст. 370 ТК РФ) беспрепятственно посещать 
организации, в которых работают члены Общероссийского профсоюза работников 
госучреждений и общественного обслуживания  Российской Федерации  для проведения 
проверок состояния охраны труда. 

3.3.   Выдавать работодателям и его представителям представления об устранении  
выявленных нарушений законодательства об охране труда. 
            3.4. Предъявлять работодателю и его представителям требования о приостановке 
работ на рабочих местах, проведение которых создает непосредственную угрозу жизни 
или здоровью работающих. 
          3.5.  Принимать  участие в расследовании несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболеваний в целях защиты прав пострадавших 
членов Профсоюза. 

3.6. Участвовать в рассмотрении трудовых споров, связанных с изменениями  
условий труда, нарушением законодательства об охране труда, обязательств, 
установленных коллективными договорами и соглашениями. 

3.7. Обращаться в государственные органы контроля и надзора с  



требованием о привлечении к ответственности должностных лиц, допустивших 
нарушения законодательных или нормативных требований по охране 
труда, сокрытие фактов несчастных случаев, а также 
невыполнение представлений технической инспекции труда, 
уполномоченных по охране труда и предложений совместных комитетов 
(комиссий) по охране труда. 

3.8. Осуществлять проверки состояния условий и охраны труда, выполнения  
мероприятий, предусмотренных коллективными договорами, соглашениями по охране 
труда, правильности расходования средств, выделяемых на эти цели. 

3.9. Вносить предложения работодателям по улучшению условий и охраны  
труда, финансированию мероприятий по охране труда, а также о применении к  
должностным лицам мер ответственности за нарушение законодательства об охране 
труда. 

3.10. Оказывать методическую, консультативную и практическую помощь, 
уполномоченным по охране труда, представителям Профсоюза в совместных 
комитетах (комиссиях) по охране труда по проведению ими обследований и проверок 
организаций по вопросам улучшения условий и охраны труда, здоровья работников. 

   3.11   Рассматривать обращения членов Профсоюза и профсоюзных  
организаций по вопросам охраны труда, принимать необходимые меры по 
устранению фактов нарушения правил и норм охраны труда, оказывать (бесплатную) 
консультационную помощь членам Профсоюза. 

 

4. Гарантии по осуществлению полномочий внештатного технического 
инспектора труда  

4. Гарантии по осуществлению полномочий внештатного технического 
инспектора труда устанавливаются в соглашениях или в коллективных договорах 
организаций. 

4.1. Нижегородская областная организация Профсоюза: 
4.1.1. Содействует в осуществлении полномочий внештатных технических 

инспекторов труда по проведению общественного контроля за выполнением 
требований законодательства об охране труда. 

4.1.2.Принимает меры по устранению работодателями, должностными лицами 
нарушений требований безопасности труда, указанных в представлениях 
внештатных технических инспекторов труда. 

4.1.3.Организует обучение внештатных технических инспекторов труда. 
4.1.4.Обеспечивает нормативными правовыми документами, методическими и 

справочными материалами по охране труда. 
4.5. Работодатели и должностные лица организаций несут ответственность за 

нарушение прав внештатных технических инспекторов труда в порядке, 
установленном законодательством. 

4.6. Внештатный технический  инспектор труда  за положительные результаты 
работы поощряется материально и морально  из средств территориальной, 
объединенной отраслевой, первичной и областной организаций Профсоюза. 

 
Приложение №1 к Положению  

о технической инспекции труда Профсоюза 
  



Форма 1-ТИ 
 

Техническая инспекция труда 
Общероссийского профсоюза работников государственных учреждений 

и общественного обслуживания Российской Федерации 
  

(Москва,119119, Ленинский проспект,42, тел.:938-81-64; 938-79-77) 
  

Представление №____от___________200_ года 
об устранении выявленных нарушений норм законодательства об охране труда, 

окружающей среды и  
обязательном социальном страховании от  

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний 
 

  Кому ____________________________________________________________________ 
фамилия, имя,  отчество 

______________________________________________________________ 
должность, название организации 

Копия: Председателю профсоюзного комитета организации        
______________________________________________________________ 

фамилия, имя, отчество 
  В соответствии со статьей 20 Федерального закона «О профессиональных союзах, их правах и 
гарантиях деятельности», статьей 370 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 68 
Федерального закона «Об охране окружающей среды», статьей 26 Федерального закона «Об 
обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний» ПРЕДЛАГАЮ устранить следующие нарушения: 
 

№№ 
п/п Перечень выявленных нарушений Сроки устранения 

 

   
        
    
 О результатах рассмотрения Представления и принятых мерах прошу сообщить техническому 
(главному техническому) инспектору труда Профсоюза в срок до_____________200_ г.   
Технический (главный технический) инспектор труда Профсоюза 
по__________________________                                     _______________                                        
             республика, край, область, город                           подпись 
______________________________________________________________________________ 
                                       фамилия, имя, отчество, служебный телефон Представление 
получил_________________________________________________________ 
                                                                                      фамилия, имя, отчество, должность 
___________________                                         _____________________              
подпись                                                                дата, время  
 
 
 
 
 
 
 
 

               Приложение №2 к Положению  
о технической инспекции труда Профсоюза 

  



Форма 2-ТИ 
  

Техническая инспекция труда 
Общероссийского профсоюза работников  государственных учреждений  

и общественного обслуживания Российской Федерации 
  

(Москва,119119, Ленинский проспект, 42, тел.: 938-81-64; 938-79-77) 
  

Требование №___от____________200_г. 
о привлечении к ответственности лиц, виновных в нарушении норм  

законодательства об охране труда, окружающей среды и обязательном  
социальном страховании от несчастных случаев на производстве  

и профессиональных заболеваний 
 

Кому_________________________________________________________ 
______________________________________________________________ 

должность, фамилия, имя, отчество руководителя органа государственного надзора и контроля 
______________________________________________________________фамилия, имя, отчество 

руководителя организации 
В соответствии со статьей 20 Федерального закона «О профессиональных союзах, их правах и 
гарантиях деятельности», статьей 370 Трудового кодекса Российской Федерации,  статьей 68 
Федерального закона Российской Федерации «Об охране окружающей среды», статьей 26 
Федерального закона «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболеваний» Обращаюсь с требованием о привлечении  
к________________________________________________________________________________ 

                                               (дисциплинарной, административной, уголовной) 
________________________________________________ответственности 
_____________________________________________________________________________________ 

(должность, Ф.И.О. лица (лиц), допустивших нарушение) 
за__________________________________________________________________________________ 

(краткое изложение нарушений со ссылкой на законодательные и нормативные акты по охране 
_____________________________________________________________________________________
__________________________________ 

труда, окружающей среды и страхования от несчастных случаев на производстве  
и профессиональных заболеваний) 

  О принятом решении прошу сообщить  техническому  (главному техническому) инспектору 
труда в срок до______________________________ 

                                                                           (число, месяц. год) 
Приложение: Представление от «__»_____________20___г.  №________   Технический (главный 
технический) инспектор труда_________________________________________ 

                                                                                               Подпись 
__________________________________________________________________________________ 

фамилия, имя, отчество 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  Приложение №3 к Положению  
о технической инспекции труда Профсоюза 



                                                                                                                                                                          
                                                                  Форма 3-ТИ 
  

Техническая инспекция труда 
Общероссийского профсоюза работников государственных учреждений  

и общественного обслуживания Российской  Федерации 
(Москва, 119119, Ленинский проспект, 42, тел.:938-81-64; 938-79-77) 

  
 

ТРЕБОВАНИЕ  №_____от________________200__г. 
о приостановке работ в случаях непосредственной угрозы жизни и здоровью работников 

 
Кому____________________________________________________________________________        
                                            

фамилия, имя, отчество 
_____________________________________________________________ 
_____________________________________________________________ 

должность, название организации 
Копия: Председателю профсоюзного комитета   
организации_____________________________________________________ 

фамилия, имя, отчество 
  

В соответствии со статьей 20 Федерального закона «О профессиональных союзах, их правах и 
гарантиях деятельности», статьей 370 Трудового кодекса Российской Федерации. Требую 
приостановить____________________________________________________________________ 

                                               (наименование работ, производственного оборудования, машин, 
___________________________________________________________________________________ 

механизмов или производственных участков, рабочих мест и т.д.) 
_____________________________________________________________________________________ 

(изложение нарушений нормативных требований по охране труда, 
_____________________________________________________________________________________ 

 создающих непосредственную угрозу жизни и здоровью работников, 
__________________________________________________________________________________ 

со ссылкой на статьи и пункты законодательных и иных нормативных правовых актов 
____________________________________________________________________________________ 

об охране труда) 
Технический (главный технический) инспектор труда по _____________________      
 ____________            ___________________                                            
                       подпись                                                  фамилия, и.о.  
 
  Требование получил «___»_______200__г.  в «___» часов,  «___» минут 
______________________________________________________________                     
подпись                                                               фамилия, имя, отчество 

______________________________________________________________должность 
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